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SETTORE   I° 
AFFARI GENERALI – SEGRETERIA 

 

        
 

ART. 21 Legge n. 69/2009 - TASSO DI ASSENZA-PRESENZ A  

PERSONALE DIPENDENTE GENNAIO 2011 
Ai sensi e per gli effetti dell'art. 21, comma 1, d ella legge 18 giugno 2009 n.69, si pubblicano 
le informazioni relative al tasso di assenza/presen za nel mese di gennaio 2011 del 
personale dipendente del Comune  di San Pier Niceto  -  (Messina). 

Si precisa che i tassi sono individuati rapportando  il numero dei giorni di assenza 
complessivi al numero dei giorni lavorativi del per iodo di riferimento. 
 

PERIODO DI RIFERIMENTO:  1° GENNAIO   31 GENNAIO 20 11 

PERSONALE IN SERVIZIO N. 41 DIPENDENTI (di cui n. 21 a tempo determinato) 

GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI  N. 836 

MOTIVI TOTALE 
Per malattia N.  12 
Per ferie N.  70 

 

GIORNI DI ASSENZA 

Per altri motivi N. 14 

GIORNI DI ASSENZA TOTALE N.  96 

Tasso percentuale di assenza ,   %  11,48 

Tasso percentuale di presenza ,  %  88,52 
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ART. 21 Legge n. 69/2009 - TASSO DI ASSENZA-PRESENZ A  

PERSONALE DIPENDENTE FEBBRAIO 2011 
Ai sensi e per gli effetti dell'art. 21, comma 1, d ella legge 18 giugno 2009 n.69, si pubblicano 
le informazioni relative al tasso di assenza/presen za nel mese di febbraio 2011 del 
personale dipendente del Comune  di San Pier Niceto  -  (Messina). 

Si precisa che i tassi sono individuati rapportando  il numero dei giorni di assenza 
complessivi al numero dei giorni lavorativi del per iodo di riferimento. 
 

PERIODO DI RIFERIMENTO:  1° FEBBRAIO   28 FEBBRAIO 2011 

PERSONALE IN SERVIZIO N. 41 DIPENDENTI (di cui n. 21 a tempo determinato) 

GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI  N.  836 

MOTIVI TOTALE 
Per malattia N.  31 
Per ferie N.  42 

 

GIORNI DI ASSENZA 

Per altri motivi N.  22 

GIORNI DI ASSENZA TOTALE N.   

Tasso percentuale di assenza ,   %  11,36 

Tasso percentuale di presenza ,  %  88,64 
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ART. 21 Legge n. 69/2009 - TASSO DI ASSENZA-PRESENZ A  

PERSONALE DIPENDENTE MARZO 2011 
Ai sensi e per gli effetti dell'art. 21, comma 1, d ella legge 18 giugno 2009 n.69, si pubblicano 
le informazioni relative al tasso di assenza/presen za nel mese di marzo 2011 del personale 
dipendente del Comune  di San Pier Niceto -  (Messi na). 

Si precisa che i tassi sono individuati rapportando  il numero dei giorni di assenza 
complessivi al numero dei giorni lavorativi del per iodo di riferimento. 
 

PERIODO DI RIFERIMENTO:  1° MARZO   31 MARZO 2011 

PERSONALE IN SERVIZIO N. 41 DIPENDENTI (di cui n. 21 a tempo determinato) 

GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI  N.  951 

MOTIVI TOTALE 
Per malattia N.  39 
Per ferie N.  40 

 

GIORNI DI ASSENZA 

Per altri motivi N.  14 

GIORNI DI ASSENZA TOTALE N.  93 

Tasso percentuale di assenza ,   %  9,78 

Tasso percentuale di presenza ,  %  90,22 
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ART. 21 Legge n. 69/2009 - TASSO DI ASSENZA-PRESENZ A  

PERSONALE DIPENDENTE APRILE  2011 
Ai sensi e per gli effetti dell'art. 21, comma 1, d ella legge 18 giugno 2009 n.69, si pubblicano 
le informazioni relative al tasso di assenza/presen za nel mese di aprile 2011 del personale 
dipendente del Comune  di San Pier Niceto -  (Messi na). 

Si precisa che i tassi sono individuati rapportando  il numero dei giorni di assenza 
complessivi al numero dei giorni lavorativi del per iodo di riferimento. 
 

PERIODO DI RIFERIMENTO:  1° APRILE   30 APRILE 2011  

PERSONALE IN SERVIZIO N. 41 DIPENDENTI (di cui n. 21 a tempo determinato) 

GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI  N.  830 

MOTIVI TOTALE 
Per malattia N. 41 
Per ferie N. 39  

 

GIORNI DI ASSENZA 

Per altri motivi N. 12 

GIORNI DI ASSENZA TOTALE N.  92 

Tasso percentuale di assenza ,   %  11,08 

Tasso percentuale di presenza ,  %  88,92 
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ART. 21 Legge n. 69/2009 - TASSO DI ASSENZA-PRESENZ A  

PERSONALE DIPENDENTE MAGGIO  2011 
Ai sensi e per gli effetti dell'art. 21, comma 1, d ella legge 18 giugno 2009 n.69, si pubblicano 
le informazioni relative al tasso di assenza/presen za nel mese di maggio 2011 del personale 
dipendente del Comune  di San Pier Niceto -  (Messi na). 

Si precisa che i tassi sono individuati rapportando  il numero dei giorni di assenza 
complessivi al numero dei giorni lavorativi del per iodo di riferimento. 
 

PERIODO DI RIFERIMENTO:  1° MAGGIO   31 MAGGIO 2011  

PERSONALE IN SERVIZIO N. 42 DIPENDENTI (di cui n. 21 a tempo determinato) 

GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI  N.  932 

MOTIVI TOTALE 
Per malattia N. 55 
Per ferie N. 56 

 

GIORNI DI ASSENZA 

Per altri motivi N. 10 

GIORNI DI ASSENZA TOTALE N.  121 

Tasso percentuale di assenza ,   %  13,41 

Tasso percentuale di presenza ,  %  86,59 
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ART. 21 Legge n. 69/2009 - TASSO DI ASSENZA-PRESENZ A  

PERSONALE DIPENDENTE GIUGNO  2011 
Ai sensi e per gli effetti dell'art. 21, comma 1, d ella legge 18 giugno 2009 n.69, si pubblicano 
le informazioni relative al tasso di assenza/presen za nel mese di giugno 2011 del personale 
dipendente del Comune  di San Pier Niceto -  (Messi na). 

Si precisa che i tassi sono individuati rapportando  il numero dei giorni di assenza 
complessivi al numero dei giorni lavorativi del per iodo di riferimento. 
 

PERIODO DI RIFERIMENTO:  1° GIUGNO   30 GIUGNO 2011  

PERSONALE IN SERVIZIO N. 42 DIPENDENTI (di cui n. 21 a tempo determinato) 

GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI  N.  848 

MOTIVI TOTALE 
Per malattia N. 25 
Per ferie N. 101 

 

GIORNI DI ASSENZA 

Per altri motivi N. 23 

GIORNI DI ASSENZA TOTALE N.  149 

Tasso percentuale di assenza ,   %  17,57 

Tasso percentuale di presenza ,  %  82,43 
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ART. 21 Legge n. 69/2009 - TASSO DI ASSENZA-PRESENZ A  

PERSONALE DIPENDENTE LUGLIO  2011 
Ai sensi e per gli effetti dell'art. 21, comma 1, d ella legge 18 giugno 2009 n.69, si pubblicano 
le informazioni relative al tasso di assenza/presen za nel mese di luglio 2011 del personale 
dipendente del Comune  di San Pier Niceto -  (Messi na). 

Si precisa che i tassi sono individuati rapportando  il numero dei giorni di assenza 
complessivi al numero dei giorni lavorativi del per iodo di riferimento. 
 

PERIODO DI RIFERIMENTO:  1° LUGLIO   31 LUGLIO 2011  

PERSONALE IN SERVIZIO N. 42 DIPENDENTI (di cui n. 21 a tempo determinato) 

GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI  N.  892 

MOTIVI TOTALE 
Per malattia N. 47 
Per ferie N. 162 

 

GIORNI DI ASSENZA 

Per altri motivi N. 22 

GIORNI DI ASSENZA TOTALE N.  231 

Tasso percentuale di assenza ,   %  25,90 

Tasso percentuale di presenza ,  %  74,10 
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ART. 21 Legge n. 69/2009 - TASSO DI ASSENZA-PRESENZ A  

PERSONALE DIPENDENTE AGOSTO  2011 
Ai sensi e per gli effetti dell'art. 21, comma 1, d ella legge 18 giugno 2009 n.69, si pubblicano 
le informazioni relative al tasso di assenza/presen za nel mese di agosto 2011 del personale 
dipendente del Comune  di San Pier Niceto -  (Messi na). 

Si precisa che i tassi sono individuati rapportando  il numero dei giorni di assenza 
complessivi al numero dei giorni lavorativi del per iodo di riferimento. 
 

PERIODO DI RIFERIMENTO:  1° AGOSTO   31 AGOSTO 2011  

PERSONALE IN SERVIZIO N. 42 DIPENDENTI (di cui n. 21 a tempo determinato) 

GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI  N.  932 

MOTIVI TOTALE 
Per malattia N. 50 
Per ferie N. 315 

 

GIORNI DI ASSENZA 

Per altri motivi N. 19 

                                                  GIORNI DI ASSENZA TOTALE N.  384 

Tasso percentuale di assenza ,    41,20 %   

Tasso percentuale di presenza ,  58,80%   
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ART. 21 Legge n. 69/2009 - TASSO DI ASSENZA-PRESENZ A  

PERSONALE DIPENDENTE SETTEMBRE  2011 
Ai sensi e per gli effetti dell'art. 21, comma 1, d ella legge 18 giugno 2009 n.69, si pubblicano 
le informazioni relative al tasso di assenza/presen za nel mese di settembre 2011 del 
personale dipendente del Comune  di San Pier Niceto  -  (Messina). 

Si precisa che i tassi sono individuati rapportando  il numero dei giorni di assenza 
complessivi al numero dei giorni lavorativi del per iodo di riferimento. 
 

PERIODO DI RIFERIMENTO:  1° SETTEMBRE   30 SETTEMBR E 2011 

PERSONALE IN SERVIZIO N. 42 DIPENDENTI (di cui n. 21 a tempo determinato) 

GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI  N.  932 

MOTIVI TOTALE 
Per malattia N. 29 
Per ferie N. 115 

 

GIORNI DI ASSENZA 

Per altri motivi N. 28 

                                                  GIORNI DI ASSENZA TOTALE N.  172 

Tasso percentuale di assenza ,     18,45%   

Tasso percentuale di presenza ,    81,55%   
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ART. 21 Legge n. 69/2009 - TASSO DI ASSENZA-PRESENZ A  

PERSONALE DIPENDENTE OTTOBRE  2011 
Ai sensi e per gli effetti dell'art. 21, comma 1, d ella legge 18 giugno 2009 n.69, si pubblicano 
le informazioni relative al tasso di assenza/presen za nel mese di ottobre 2011 del personale 
dipendente del Comune  di San Pier Niceto -  (Messi na). 

Si precisa che i tassi sono individuati rapportando  il numero dei giorni di assenza 
complessivi al numero dei giorni lavorativi del per iodo di riferimento. 
 

PERIODO DI RIFERIMENTO:  1° OTTOBRE   31 OTTOBRE 20 11 

PERSONALE IN SERVIZIO N. 42 DIPENDENTI (di cui n. 21 a tempo determinato) 

GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI  N.  892 

MOTIVI TOTALE 
Per malattia N. 6 
Per ferie N. 55 

 

GIORNI DI ASSENZA 

Per altri motivi N. 30 

                                                  GIORNI DI ASSENZA TOTALE N.  91 

Tasso percentuale di assenza ,     10,20 %   

Tasso percentuale di presenza ,   89,80 %   
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ART. 21 Legge n. 69/2009 - TASSO DI ASSENZA-PRESENZ A  

PERSONALE DIPENDENTE NOVEMBRE  2011 
Ai sensi e per gli effetti dell'art. 21, comma 1, d ella legge 18 giugno 2009 n.69, si pubblicano 
le informazioni relative al tasso di assenza/presen za nel mese di novembre 2011 del 
personale dipendente del Comune  di San Pier Niceto  -  (Messina). 

Si precisa che i tassi sono individuati rapportando  il numero dei giorni di assenza 
complessivi al numero dei giorni lavorativi del per iodo di riferimento. 
 

PERIODO DI RIFERIMENTO:  1° NOVEMBRE   30 NOVEMBRE 2011 

PERSONALE IN SERVIZIO N. 42 DIPENDENTI (di cui n. 21 a tempo determinato) 

GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI  N.  890 

MOTIVI TOTALE 
Per malattia N. 18 
Per ferie N. 59 

 

GIORNI DI ASSENZA 

Per altri motivi N. 21 

                                                  GIORNI DI ASSENZA TOTALE N.  98 

Tasso percentuale di assenza ,     11,01 %   

Tasso percentuale di presenza ,   88,99 %   
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ART. 21 Legge n. 69/2009 - TASSO DI ASSENZA-PRESENZ A  

PERSONALE DIPENDENTE DICEMBRE  2011 
Ai sensi e per gli effetti dell'art. 21, comma 1, d ella legge 18 giugno 2009 n.69, si pubblicano 
le informazioni relative al tasso di assenza/presen za nel mese di dicembre 2011 del 
personale dipendente del Comune  di San Pier Niceto  -  (Messina). 

Si precisa che i tassi sono individuati rapportando  il numero dei giorni di assenza 
complessivi al numero dei giorni lavorativi del per iodo di riferimento. 
 

PERIODO DI RIFERIMENTO:  1° DICEMBRE   31 DICEMBRE 2011 

PERSONALE IN SERVIZIO N. 42 DIPENDENTI (di cui n. 21 a tempo determinato) 

GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI  N.   

MOTIVI TOTALE 
Per malattia N. 11 
Per ferie N. 90 

 

GIORNI DI ASSENZA 

Per altri motivi N. 23 

                                                  GIORNI DI ASSENZA TOTALE N.  124 

Tasso percentuale di assenza ,  14,59%   

Tasso percentuale di presenza ,  85,41%   
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